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Carta del presidente 

Estimados Padres y Apoderados del Colegio del Verbo Divino 

  

Es para mí motivo de gran satisfacción compartir con ustedes la Memoria 

2022, informe anual que presenta los resultados de la ejecución de las 

actividades realizadas por el Centro de Padres durante el año, a la luz del 

Proyecto Educativo del Colegio del Verbo Divino. 

Después de un año de arduo trabajo, puedo afirmar que, como Directorio, 

estamos muy satisfechos y al mismo tiempo muy orgullosos por lo 

realizado. Sin duda podemos sentir que hemos contribuido en nuestro rol de 

Padres y Apoderados en la re-escolarización de nuestros hijos y en el avance 

del Colegio hacia nuevos desafíos. 

Nuestra comunidad vivió grandes retos durante el año 2022, siendo el 

principal de ellos el poder retomar las actividades comunitarias, es así como 

pudimos tener nuestra Kermesse, la que rompió récords de asistencia y 

participación; fuimos capaces de llevar adelante dos fiestas de apoderados 

durante el año, La Postergada en el mes de abril y Nuestra Fiesta CVD en el 

mes de noviembre. Ambas fiestas tuvieron gran éxito de convocatoria y 

gracias a ellas pudimos asegurar el financiamiento de las becas 2021 y 2022, 

logrando ayudar a muchas familias; desarrollamos distintas actividades 

deportivas y en el mes de diciembre fuimos anfitriones, en conjunto con el 

colegio Villa Maria Academy, de los Jugos Olímpicos para Padres 2022, los 

que retornaron luego de 3 años de interrupción. 

En el ámbito de Formación Cristiana pudimos llevar a cabo un exitoso 

Retiro de Matrimonios y continuar con los grupos de reflexión que permiten 

mantener vivo el espíritu comunitario en cada uno de los cursos. También 

retomamos las Misiones Familiares con gran éxito y participación. 

Como siempre, todas nuestras actividades contaron con el permanente 

apoyo de nuestro Padre Rector Sergio Edwards y de todo el equipo directivo, 

docente, administrativo y auxiliar de nuestro Colegio a quienes 

manifestamos nuestro más profundo agradecimiento. 

Durante el año 2022 seguimos ahondando en el rol de puente entre los 

apoderados y el Colegio a través de la relación entre cada uno de los 

directores encargados de nivel y los presidentes de curso, con lo que 

buscamos acercar al Centro de Padres a todos los apoderados del Colegio y 

lograr apoyar en las problemáticas, preocupaciones y necesidades de cada 

uno de ellos. 

Uno de los grandes desafíos del año 2022 fue trabajar en recuperar la salud 

emocional y la sociabilidad de nuestros hijos que se vieron fuertemente 

afectadas por la pandemia del Covid 19 vivida en los años 2020 y 2021. Esto 

ha requerido grandes esfuerzos y, aunque el proceso no ha concluido, 

estamos seguros de que hemos avanzado en estos aspectos y seguiremos 

enfocados en alcanzar el mayor bienestar posible para nuestros hijos en estas 
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materias. Las familias somos el núcleo central de contención de nuestros 

hijos y el trabajo conjunto con el Colegio nos ayudará a lograr las metas 

propuestas. 

En el espíritu de poder volver a llevar a nuestra comunidad más allá de 

Presidente Errázuriz, durante el año 2022 fuimos fortaleciendo los lazos con 

los distintos miembros de la comunidad de El Pinar, tanto con el Centro de 

Padres del Colegio del Espíritu Santo como con las diferentes capillas 

asociadas a la Parroquia del Espíritu Santo, logrando distintas instancias de 

colaboración mutua, las que estamos seguros seguirán creciendo y dando 

frutos en el futuro.  

Asimismo, el vínculo del Colegio con la Red Preventiva de colegios, de la 

cual el CVD es miembro activo de su directiva, nos permite estar en contacto 

y estrecho vínculo con una red de más de 50 colegios amigos y enfocarnos 

en el desarrollo pleno de nuestros hijos, trabajando en la prevención del 

consumo de alcohol y otras drogas. 

Como Directorio estamos muy orgullosos de haber podido siempre dialogar 

franca y cercanamente con las autoridades del Colegio, partiendo por el 

Padre Sergio, quienes han tenido las puertas abiertas permanente para 

escucharnos y han sabido recoger y confiar en nuestras sugerencias, lo cual 

nos ha permitido estar cerca de las decisiones y trabajar en conjunto con el 

Colegio en la formación de nuestros hijos como personas íntegras. En este 

mismo aspecto, estamos seguros de que la incorporación de la nueva Vice 

Rectora Ana María Tomassini, en octubre de 2022, será un gran aporte hacia 

la modernización y reposicionamiento de nuestro Colegio en los ámbitos de 

excelencia sin perder el sello que siempre le ha caracterizado.  

Finalmente, quiero agradecer a todos los directores del Centro de Padres que 

este año dejan su cargo, ya que sin su enorme dedicación nada de esto 

hubiese sido posible y a todos aquellos que se quedan, invitarlos a trabajar 

con más energía que nunca en los nuevos desafíos que se nos vienen en el 

futuro. 

 

Un gran abrazo, 

 

Miguel Alemparte Lyon 

Presidente 

Centro de Padres 2021-2022 

Colegio del Verbo Divino 
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Memoria 2022 

01· Introducción 

 

Durante el año 2022 nos enfocamos en retomar los eventos presenciales que nos permitieron 

reencontrarnos con nuestra comunidad y así continuar forjando los valores verbitas. 

 

En nuestro rol principal, de representación de los apoderados, mantuvimos los canales de comunicación 

con el colegio para propiciar un diálogo directo, siempre en un ambiente de respeto y empatía, en el que 

se pudieran tratar y resolver las inquietudes canalizadas tanto a través de los presidentes de curso como 

de los integrantes de la directiva del Centro de Padres. 

 

Estos puentes de diálogo entre apoderados y el colegio han sido importantísimos especialmente en los 

periodos de contingencia como el que hemos vividos en los últimos años a raíz de la pandemia del Covid 

19, y en ello, la labor de los presidentes de curso es y seguirá siendo fundamental. 

 

La Memoria de la Asociación de Padres de Familia del Colegio del Verbo Divino permite profundizar 

en el propósito del Centro de Padres y sirve también para dar a conocer a la comunidad los diferentes 

hitos que dan cuenta de sus roles de representación, social y comunitario. 
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02· Reencuentro de la comunidad 

Durante el año 2022 el Centro de Padres se focalizó en aportar a la 

comunidad mediante espacios de reencuentro en lo formativo, 

deportivo y social. 

 

 

 

En relación a las campañas sociales, nos esforzamos por ir construyendo un 

vínculo con la Comunidad de El Pinar, enfocando distintos proyectos para ir 

en ayuda de los miembros de esta comunidad. Esto cobró mayor énfasis en 

el segundo semestre luego que se cerrara la Residencia La Montaña con lo 

que la totalidad de las campañas pasaron a estar dirigidas a las familias y 

miembros de las distintas capillas dependientes de la Parroquia del Espíritu 

Santo. 

Es así como a través de la donación de más de 12 mil pañales pudimos 

ayudar a las familias de El Pinar y gracias a la contribución de los distintos 

cursos de nuestro Colegio entregamos regalos de Navidad para los niños del 

Pinar y para los hijos de las reclusas de la cárcel de mujeres. 
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También destaca la Kermesse 2022, la que contó con la asistencia de más de 

4.000 personas, 25 juegos y stands y más de 80 premios entregados, la que 

nos permitió reunir fondos para financiar las obras sociales del año 2022.    

 

 

El sábado 20 de agosto tuvimos nuestro Retiro de Matrimonios, el que se 

realizó en la casa San Arnoldo Janssen y fue dirigido por el Padre Patricio 

Rodríguez de la Comunidad de los Padres de Schoenstatt, quien enfocó el 

encuentro en la importancia del encuentro en nuestras familias y en nuestros 

matrimonios. Esta instancia contó con la participación de más de 30 

matrimonios de nuestra comunidad. 
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Asimismo, entre el viernes 7 y el lunes 10 de octubre se desarrollaron las 

Misiones Familiares en la localidad de La Estrella, en las que participaron 

cerca de 100 personas y se enfocaron en ayudar a fomentar las actividades 

parroquiales, visitar y acompañar al hogar de ancianos y acompañar y prestar 

apoyo en misas de La Estrella y alrededores. 

 

 

 

En cuanto a las actividades deportivas, el vínculo a través del deporte se 

retomó completamente y los apoderados pudieron hacer comunidad en las 

canchas del colegio disfrutar de diferentes deportes, como básquetbol, 

naciones, tenis, atletismo, acondicionamiento físico, vóleibol y fútbol 

masculino y femenino. 

Después de 3 años de interrupción se volvieron a realizar los tradicionales 

Juegos Olímpicos para Padres, en los cuales nuestro Colegio oficio como 

sede en conjunto con el Colegio Villa María Academy. Estos se realizaron el 

sábado 3 de diciembre en las instalaciones de ambos colegios, siendo un 

gran evento deportivo y familiar, además de una instancia de reunión y sana 

competencia, y que contó con la participación de delegaciones deportivas de 

15 colegios en distintas disciplinas. 

 

. 



 

11 

03· Apoyo a familias del Verbo Divino 

La Beca San Arnoldo Janssen es financiada en partes iguales por el Centro 

de Padres y el colegio y significa un respaldo económico para familias que 

pasan por dificultades económicas, ya que cubre un porcentaje de la 

escolaridad mensual para que los alumnos continúen estudiando. 

La otorga hasta por tres semestres una comisión especial de acuerdo a un 

reglamento y al análisis de una asistente social especialista que acredita la 

situación financiera que vive la familia. 

Durante el año 2022 pudimos ayudar a 45 alumnos, 18 el primer semestre y 

27 el segundo semestre. 

En el mes de abril de 2022 tuvo lugar “La Postergada”, nuestra fiesta 

correspondiente al año 2021 que no pudimos realizar por motivos de aforo. 

Esta fiesta conto con la asistencia de cerca de 800 apoderados y en ella 

pudimos recaudar fondos para financiar las becas San Arnoldo Janssen del 

segundo semestre del año 2021 y primer semestre del 2022. Asimismo, de 

forma excepcional en el mes de noviembre realizamos “Nuestra Fiesta CVD 

2022”, con la participación de cerca de 500 apoderados, la que nos permitió 

financiar las becas San Arnoldo Janssen del segundo semestre del año 2022 

y primer semestre de 2023. 

 

 

Quisimos también este año nuevamente entregar acompañamiento más 

profundo a quienes hayan visto afectada su situación laboral. 

Para ello realizamos un Programa de Reinserción Laboral que ofreció una 

más eficiente y estructurada búsqueda de trabajo, con temáticas como: 

administración y gestión de redes de contacto, estrategias para la búsqueda, 

elaboración de CV y preparación de entrevistas, entre otros. 

El taller contó con cuatro sesiones y estuvo a cargo de la especialista Pilar 

Cáceres, quien entregó herramientas y estrategias a diez y siete apoderados. 

Fue un real aporte, tal como lo reconocieron las familias beneficiadas. 
 



 

12 
 

04· Red Preventiva de Centros de Padres 

El Centro de Padres es uno de los fundadores de la “Red Preventiva de 

Centros de Padres”, en la que alrededor de 30 colegios particulares dialogan 

y trabajan en torno a la prevención de alcohol y otras drogas en nuestros 

hijos. 

Durante 2022, luego del término de cuarentenas y toques de queda, el foco 

se orientó a buscar la mejor manera de cuidar a los niños y se desarrolló una 

infografía como “Guía de Buenas Prácticas” con los elementos 

fundamentales en la prevención del consumo. 

El trabajo fue realizado en conjunto y se basó en una encuesta en la que 

participaron muchas familias de los colegios participantes de la red, dando 

por resultado sugerencias en horarios y límites. 

En el caso de nuestro colegio, la encuesta se realizó a los apoderados de los 

niños de entre 7° Básico y 2° Medio. Hubo una alta tasa de respuestas y una 

clara posición frente a lo que la mayoría opina. 

Como sabemos que nuestros hijos interactúan con niñas y niños de muchos 

de los colegios de esta Red Preventiva, hacemos una invitación a promover 

y practicar estos criterios orientadores de manera de apoyarnos entre 

nosotros, ya que somos los principales factores de prevención y educadores. 
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RESÚMEN ESTADOS FINANCIEROS 

FUENTES DE INGRESOS 

PERIODO 2018 – 2022 
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USO DE RECURSOS 

      PERÍODO 2018 – 2022 
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ESTADO DE RESULTADOS 

Periodo comprendido entre enero y diciembre 2022   

 

 
 

 

RESÚMEN SITUACIÓN PATRIMONIAL  
AÑO 2022 VS 2021 

 

INGRESOS CUOTAS AÑO 2022 90.533.348   BECAS SOCORROS MUTUOS 20.488.219

FIESTA 39.694.337   AYUDA ESCOLAR - BECAS SAJ 49.542.250

KERMESSE 20.397.670   HOGAR DE MENORES 12.000.000    

DONACIONES 11.530.000   REMUNERACIONES Y ASESORIAS 26.741.261    

ROPA 4.014.761     ASESORIA CONTABLE Y LABORAL 2.393.615      

OTRAS AYUDAS SOCIALES 1.144.108     GASTOS GENERALES 3.659.161      

GASTOS BANCARIOS 508.074         

DEPORTES 22.308.433    

FORMACION CRISTIANA 2.243.814      

OBRAS SOCIALES - EL PINAR 2.584.380

PROYECTOS 4.165.720

TOTAL APORTES 167.314.224 TOTAL EGRESOS 146.634.927 

RESULTADO AÑO 2022 20.679.297   

INGRESOS EGRESOS

RESUMEN SITUACION PATRIMONIAL AÑO 2022 AÑO 2021

SALDOS CTA. CTE 33.999.800     12.316.456     

CAJA CHICA 0 748

CUENTAS POR COBRAR 0 0

INGRESOS PERCIBIDO POR ADELANTADO 0 -1.096.620     

CUENTAS POR PAGAR -2.356.484     -2.139.386     

HONORARIOS POR PAGAR -2.570.000     -532.500        

RETENCIONES -62.821          -217.500        

PATRIMONIO AL 31 DE DICIEMBRE 29.010.495 8.331.198   

VARIACION PATRIMONIAL = RESULTADO AÑO 2022 20.679.297 



 

 

 

 


